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ESTRUCTURA DE GOBIERNO 
Atelier itd (nombre legal: Fundación Innovación, Transformación y Desarrollo) fue 
constituida como fundación en España el 14 de febrero de 2023 y está inscrita en el Registro 
de Fundaciones de competencia estatal mediante Resolución de 27 de septiembre de 2023, 
con el número de registro 2780. 

La Fundación cuenta con una estructura de gobierno diseñada para garantizar el 
cumplimiento de sus fines fundacionales, la adecuada toma de decisiones y la rendición de 
cuentas conforme a los principios de transparencia, eficacia y buen gobierno. 

La estructura de la organización (ver organigrama en la página 2) cuenta con los siguientes 
elementos: 

Órgano de gobierno 

Patronato 

El órgano supremo de gobierno, representación y administración es el Patronato, que ejerce 
sus funciones con carácter colegiado. El Patronato está compuesto por un conjunto de 
miembros con perfiles diversos y complementarios, procedentes del ámbito académico, 
institucional, empresarial y de la sociedad civil. Sus integrantes desempeñan sus funciones 
de manera gratuita, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados por los gastos 
debidamente justificados que el ejercicio de su cargo les ocasione. 

Corresponde al Patronato, entre otras funciones, la definición de la estrategia de la 
Fundación, la aprobación de los planes de actuación y presupuestos anuales, la formulación 
de las cuentas anuales, así como la supervisión de las actividades y del cumplimiento de los 
fines fundacionales. Asimismo, vela por el respeto a la normativa vigente y por la adecuada 
gestión de los recursos. 

Para el desarrollo ordinario de sus actividades, la Fundación cuenta con un equipo 
ejecutivo responsable de la dirección y gestión operativa.  

Equipo directivo 
Este equipo está liderado por la Dirección, que actúa conforme a las directrices marcadas 
por el Patronato y es responsable de la implementación de los programas, la coordinación 
de equipos y la gestión de recursos humanos, económicos y técnicos. 

Dirección Ejecutiva 

Representante legal de la Fundación, y máximo responsable de su gestión. Lidera la 
estrategia organizativa, el seguimiento del plan estratégico anual, y la supervisión de las 
cuentas financieras y el presupuesto anual de la organización. 
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Dirección Técnica 

Responsable de la dirección y coordinación técnica de los programas, proyectos y 
actividades de la Fundación. Asegura la calidad metodológica y la coherencia técnica de las 
intervenciones, supervisa el diseño, implementación y evaluación de las líneas de trabajo, y 
vela por la alineación de los contenidos y enfoques con la estrategia institucional.  

Otros órganos  
Adicionalmente, está previsto que en el futuro próximo la Fundación cuente con un Comité 
Asesor que apoye al Patronato y al equipo ejecutivo en ámbitos concretos, aportando 
conocimiento experto y facilitando la toma de decisiones informadas. 

Auditoría y compliance 
La Fundación adopta mecanismos de control interno y evaluación continua que permiten 
garantizar la eficacia, eficiencia y transparencia de su actuación. En este sentido, se 
elaboran informes periódicos de actividad, así como las cuentas anuales, que son 
sometidas a los procedimientos de verificación y, en su caso, auditoría externa establecidos 
por la normativa aplicable. 

Con esta estructura de gobierno, la Fundación asegura una gestión responsable, 
participativa y orientada al interés general, en coherencia con sus valores y misión. 

El organigrama de Atelier itd incluye las siguientes áreas: 

 

2 


	 
	 
	 
	ESTRUCTURA DE GOBIERNO 
	Atelier itd 
	ESTRUCTURA DE GOBIERNO 
	Órgano de gobierno 
	Patronato 

	Equipo directivo 
	Dirección Ejecutiva 
	Dirección Técnica 

	Otros órganos  
	Auditoría y compliance 

